
Skuteczne zarządzanie 

projektami AI

Maksymalizacja korzyści 

z wdrożeń AI

Dzięki szkoleniu uczestnicy będą w stanie zrozumieć potencjał sztucznej inteligencji w kontekście 
zarządzania zespołami  i efektywnie wdrażać wybrane rozwiązania w swoich organizacjach. Będą 
także świadomi wyzwań etycznych związanych z wykorzystaniem AI w edukacji.

Dlaczego warto wziąć udział w naszym szkoleniu AI dla menedżerów?
1. Rozwiniemy Państwa wiedzę: Nasz ekspert pokaże, jak działa AI i jakie korzyści może przynieść 

Państwa firmie. Rozwiniemy Państwa umiejętności w zakresie analizy danych, automatyzacji 
procesów i podejmowania decyzji opartych na danych.

2. Praktyczne podejście: Nasze szkolenie opiera się na praktycznych przykładach i studiach 
przypadku, które można bezpośrednio zastosować w codziennej pracy.

3. Sieć kontaktów: Szkolenie to jest doskonałą okazją do nawiązania kontaktów z innymi 
profesjonalistami z różnych branż, dzielącymi podobne zainteresowania i cele zawodowe.

4. Dostęp do narzędzi: Nauczymy Państwa korzystać z narzędzi i technologii AI, które mogą 
zrewolucjonizować Państwa sposób pracy.

AI dla menedżerów
Szkolenie otwarte 

Cele szkolenia:
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Minimalizacja ryzyk

projektowych

Integracja technologii AI 
w organizacji



Szkolenie otwarte 

Korzyści dla uczestnika

Stosowane metody:

Liczebność grupy

6 - 12 osób 1 dzień (9:00-17:00) Warszawa 

Czas trwania Miejsce
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Profil uczestnika

Menedżerowie średniego i wyższego szczebla, przedsiębiorcy, kierownicy projektów, 
analitycy danych, pracownicy działów ds. innowacji oraz wszyscy, którzy chcą lepiej 
zrozumieć i wykorzystać AI w swojej pracy.

• Poprawa umiejętności podejmowania decyzji: AI może być używana do analizy 
danych i wspomagania procesu podejmowania decyzji. Menedżerowie poznają 
narzędzia i techniki, które pomogą im podejmować bardziej trafne i oparte 
na danych decyzje.

• Efektywność operacyjna: Szkolenie AI może pomóc menedżerom 
zidentyfikować obszary, w których technologia ta może usprawnić procesy 
operacyjne, redukując koszty i zwiększając efektywność.

• Konkurencyjność na rynku: Organizacje, które wykorzystują AI, często są 
bardziej konkurencyjne. Menedżerowie, którzy rozumieją AI, mogą pomóc 
swojej firmie wyprzedzić konkurencję lub znaleźć nowe możliwości rynkowe.

• Zarządzanie zasobami ludzkimi: Szkolenie AI może pomóc menedżerom 
w zarządzaniu zespołem, którego praca jest związana z AI. Zrozumienie 
technologii pozwala lepiej koordynować pracę, alokować zasoby i rozwijać 
umiejętności pracowników.

krótkie wykłady teroetyczne, dyskusje, narzędzia i technologie AI
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Zawartość szkolenia

Na początek w prosty sposób opowiemy o sztucznej inteligencji: “Czym jest?”, “Jak działa?”,
“Co potrafi?”.

Skupimy się na:

• rodzajach sztucznej inteligencji

• podstawowych algorytmach

• sposobach uczenia sztucznej inteligencji

W tej części pokażemy trendy i możliwości wykorzystania rozwiązań opartych na sztucznej
inteligencji w obszarze szkoleń. Tematy, które poruszymy to:

• sztuczna inteligencja a procesy decyzyjne w organizacji

• sztuczna inteligencja w obszarze zarządzania zespołem

• przywództwo w dobie sztucznej inteligencji

To moment w którym sięgniemy do dostępnych aplikacji generatywnej sztucznej

inteligencji. Tutaj rozwiniesz umiejętności takie jak:

• prompt engineering (chatGPT, Bard, Midjourney)

• krytyczna weryfikacja rozwiązań AI dostępnych na rynku

• planowanie działania agentów w kontekście integracji z systemami w organizacji

Moduł 1: Wprowadzenie do sztucznej inteligencji

Moduł 2: Narzędzia i technologia AI w zarządzaniu

Moduł 3: Warsztaty praktyczne

Moduł 4: Etyka i odpowiedzialność w użyciu AI

Całe szkolenie jest świetną okazją do dyskusji na temat szans i wyzwań związanych

ze sztuczną inteligencją.

W tym module skupimy się na:

• kwestii prywatności danych

• dostosowaniu modeli (uprzedzeniach) i wpływie na proces nauczania

• etycznym aspekcie wykorzystania technologii
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Doświadczenie, które zmienia
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